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Base de Droit du travail du CSE 

Quels rôles ? 

Quels moyens ? 

PROGRAMME (2 JOURS) 

Manipuler et hiérarchiser les sources du 

droit du travail 

• Sources hors de l'entreprise : Code du travail,

Convention collective, Jurisprudence

• Sources dans l'entreprise : Accord d'entreprise,

Règlement intérieur, Usages et engagement

unilatéraux, Contrat de travail

Identifier et solliciter les acteurs extérieurs à l’entreprise 
• Inspection du travail et médecine du travail

• Juges

• Experts

Connaître les fondamentaux du droit du travail 
• Fondamentaux du droit collectif

• Fondamentaux du droit individuel

Les ruptures du Contrat de travail 
• Démission

• Licenciement

• Rupture Conventionnelle

• Inaptitude

Retrouvez toutes nos formations sur www.formaval-91.fr 
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Objectifs 

   Connaître les outils 

juridiques. Savoir 

chercher les 

informations utiles 

aux problématiques 

rencontrées 

   Identifier les 

différents acteurs du 

droit du travail et 

savoir les solliciter 

 Connaître les règles de 

base du droit du 

travail. Préparer et 

mener les 

négociations 

collectives
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